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Resolucdo N° 11/2008 - CONDIR

Regulamenta os Programas de Monitoria desenvolvidos
nos cursos de graduacgéo, na Faculdade de Educacédo Sao

Francisco.

A presidente do Conselho Diretor da Faculdade de Educagdo S&o Francisco, no uso de suas
atribuicoes legais, considerando a Lei n® 9.394/96, de 20/12/96- Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, Titulo VIII, Artigo 84 e objetivando a promocdo de acdes que
possibilitem a cooperagé@o entre corpo docente e discente, a fim de efetivar a qualidade dos
cursos de graduacéo oferecidos pela FAESF.

Considerando que os programas e atividades de monitoria dos cursos de graduacdo da FAESF
sdo entendidos como uma modalidade de ensino e aprendizagem, vinculados as necessidades

de formagdo académica do aluno.

Considerando a decisdo unanime do Conselho Diretor em reunido realizada em 20 de 06 de
2008.

RESOLVE:

Capitulo I - Da Implantacdo do Programa

Art. 1°. A implantacdo do Programa de Monitoria na FAESF tem como principais objetivos:

l. estimular a participagdo de alunos dos cursos de graduagdo no processo educacional,
nas atividades relativas ao ensino e na vida académica;

Il. favorecer o oferecimento de atividades de reforco escolar ao aluno, com a finalidade
de superar problemas de repeténcia escolar, evaséo e falta de motivagéo;

I1l.  criar condi¢Bes para a iniciacdo da pratica da docéncia, através de atividades de
natureza pedagogica, desenvolvendo habilidades e competéncias préprias dessa atividade;

IV.  propor formas de acompanhamento do aluno em suas dificuldades de aprendizagem;
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V. proporcionar condigdes institucionais para o atendimento e a melhoria do processo de

ensino-aprendizagem;

VI.  melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem;
VII.  proporcionar o desenvolvimento do pensamento cientifico e da criatividade dos
académicos.

Capitulo I1 - Dos Conceitos

Art. 2°. A monitoria é uma atividade auxiliar & docéncia, exercida por alunos regularmente
matriculados em cursos de graduacao da Faculdade de Educagdo Sao Francisco e que atendam
as condicdes regulamentadas pelo Conselho Diretor.

Art. 3°. O monitor é o discente aprovado na disciplina pretendida e/ou em disciplinas que
contemplem o conteudo programatico equivalente e selecionado pelo Colegiado de Curso,
apos inscricdo prevista no edital especifico.

Art. 4°, Professor orientador de monitoria € o docente responsavel pela disciplina, que solicita

vaga para monitoria e a tem preenchido.

Capitulo 111 - Das Categorias de Monitoria

Art. 5°. Sdo oferecidas duas modalidades de monitoria académica:

l. monitor-bolsista auxilio;

Il. monitor voluntario.

Art. 6°. A monitoria bolsa-auxilio tem sua oferta determinada pelo nimero de vagas fixado
anualmente pelo Conselho Diretor da FAESF.

Paragrafo Unico. A monitoria remunerada por bolsa-auxilio ndo gera qualquer tipo de vinculo
empregaticio entre o aluno e a FAESF, devendo o académico assinar um termo de
compromisso especifico.

Art. 7°. O auxilio-bolsa concedido ao aluno selecionado como monitor bolsista sera feito sob
a forma de desconto na mensalidade.

Art. 8% A monitoria voluntaria oferece nimero de vagas ilimitado, de acordo com a
deliberacéo de cada curso.

Paragrafo Unico. A monitoria voluntaria ndo gera nenhum vinculo empregaticio e ndo

acarreta qualquer remuneracdo, na forma da lei.
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Art. 9°. O monitor voluntario devera assinar um termo de ciéncia e concordancia de que ndo

receberd qualquer incentivo financeiro pelo exercicio da monitoria.

Art. 10. O monitor voluntario exercera as mesmas atividades do monitor bolsa-auxilio, sem
direito a bolsa-auxilio ou a qualquer outro aporte financeiro.

Art. 11. As monitorias, em nenhum momento, poderdo constituir estratégias compensatorias

de caréncias funcionais na FAESF.

Capitulo IV - Das Classes de Monitoria

Art. 12. As monitorias da Faculdade de Educacdo S&o Francisco séo classificadas em duas
classes:

l. monitoria de graduacéo;

. monitoria de pos-graduacao.

Art. 13. A monitoria de pos-graduacdo € destinada aos alunos de pds-graduacdo com
atividades a serem desempenhadas nos niveis de graduacao e pés-graduacao.

Art. 14. A monitoria de graduacdo é destinada aos alunos dos cursos de graduacdo, com
atividades a serem desenvolvidas exclusivamente no nivel de graduacéo.

Art. 15. As disciplinas passiveis de monitoria serdo definidas pelo coordenador de curso.

Capitulo V - Dos Participantes

Art. 16. Participam do Programa de Monitoria da Faculdade de Educacdo Séo Francisco:

l. professores-orientadores;

. alunos monitores.

Art. 17. O Programa de Monitoria serda acompanhado pela Diretoria Académica de
Graduacdo, pela Assessoria Pedagdgica, pela Coordenacdo de Curso e pela Assessoria de
Monitoria dos Cursos de Graduacdo da FAESF.

Capitulo VI - Dos Requisitos

Art. 18. Sdo requisitos essenciais para o aluno participar do Programa de Monitoria:
l. ser aluno regularmente matriculado nos cursos de graduacéo da FAESF;
Il. ter obtido aprovacdo na disciplina para a qual pleiteia a monitoria, demonstrando

dominio;
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I1l.  ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;

IV.  ndo estar cumprindo pena do regime disciplinar da FAESF;
V. ndo estar usufruindo de qualquer outro tipo de bolsa oferecido pela FAESF;
VI.  estar em dia com suas obrigaces financeiras;

VIIl.  n&o ter sofrido nenhuma das penalidades do capitulo XV deste regulamento.

Capitulo VII - Da operacionalizac¢ao dos Projetos de Ensino

Art. 19. O professor orientador deveréa ter o seguinte perfil profissional para solicitar junto ao
Colegiado de Curso a Monitoria de Ensino:

I possuir titulacdo compativel com a disciplina;

Il. possuir experiéncia e formacdo compativeis com a funcdo de orientador.

Art. 20. O professor deverd pleitear o oferecimento da Monitoria de Ensino junto ao
Colegiado de Curso, mediante requerimento e apresentacdo do Projeto de Monitoria que deve
conter:

l. Identificacdo:

a) cabecalho padronizado da FAESF,;

b) nome do curso;

c¢) nome da disciplina ou unidade;

d) nome do docente solicitante;

e) periodo letivo;

f) carga horéria de aula tedrica e pratica;

g) numero de alunos na disciplina.

. Justificativa

1.  Objetivos:

a) geral,

b) especifico.

V. Metodologia

V. Descricdo das atividades:

a) do professor-orientador;

b) do monitor.

VI. Cronograma das atividades

VII.  Critérios e formas de avaliag&o:

a) do projeto;
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b) do exercicio da monitoria.

VIII. Conteudo da prova de selecéo

Art. 21. Os Projetos de Ensino de Monitoria podem envolver um ou mais componentes da
estrutura curricular dos cursos de graduacao.

Paragrafo 1° Anualmente, pelo menos um dos componentes curriculares integrantes do projeto
de ensino devera sera oferecido.

Art. 22. Cada projeto de ensino tera a permanéncia de um ano, renovavel uma unica vez, pelo
mesmao periodo, apds aprovacao dos relatorios dos monitores e dos programas.

Art. 23. A andlise, a classificacdo e a aprovacdo de cada projeto serdo procedidas pelo
Colegiado de Curso, seguindo 0s seguintes critérios:

I articulacdo com o projeto pedagdgico do curso;

Il. condicdes para a inicia¢do da pratica da docéncia;

I1l.  desenvolvimento do pensamento cientifico e da criatividade dos académicos;

IV.  contribuicéo para melhoria do ensino na graduacéo.

Art. 24. O Projeto de Ensino de Monitoria devera ser aprovado pelo Colegiado de Curso.
Paragrafo Unico. Ap6s aprovado, o Projeto de Ensino de Monitoria devera ser encaminhado
ao processo seletivo interno, com normas definidas em edital.

Art. 25. O coordenador de curso de graduacdo deverd encaminhar os relatérios finais dos
professores orientadores de monitoria para novo pleito ao Colegiado de Curso, o qual devera
dar parecer favoravel ou ndo ao pleito.

Paragrafo Unico. O professor orientador que ndo tenha o relatorio final de monitoria
aprovado pelo Colegiado de Curso ficara impossibilitado de responder por uma nova

orientacdo de monitoria no periodo de um semestre letivo.

Capitulo VIII - Das Atribuicdes

Art. 26. A Diretoria Académica tera as seguintes atribuicoes:

l. analisar os Projetos de Monitoria e encaminha-los ao Colegiado de Curso;

Il. elaborar normas, regulamentos e editais necessarios ao programa;

I1l.  elaborar e encaminhar o cronograma geral do programa de monitoria aos
coordenadores de curso;

IV.  definir o nimero de bolsa de monitoria;

V. elaborar relatério anual do programa, submetendo ao Conselho Diretor;

VI.  avaliar os casos ndo previstos neste regulamento;
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VIIl.  providenciar e encaminhar as coordenagdes de curso os termos de compromisso dos

monitores e os formul&rios necessarios;

VIII. divulgar o edital de inscricao para selecdo dos projetos de ensino e dos monitores.

Art. 27. A Coordenacéo de Curso tera as seguintes atribuicdes:

l. acompanhar a avaliacdo geral do aluno monitor e do programa através dos relatorios
apresentados pelo professor e dos instrumentos de avaliagdo do programa de monitoria;

Il. acompanhar a execu¢do dos planos semestrais de monitoria visando a correcéo e ao
aperfeicoamento do programa;

I1l.  receber dos professores o pedido de monitoria, juntamente com o projeto de monitoria;
V. coordenar o processo seletivo da monitoria;

V. comunicar o resultado do processo seletivo a Diretoria Financeira, encaminhado-lhe
um relatério do processo;

VI.  emitir relatério final sobre as atividades de monitoria desenvolvidas no curso e
encaminha-lo a Assessoria Pedagogica;

VII.  providenciar a emissao de certificados;

VIII. promover reunides com os professores orientadores;

IX.  promover encontros com 0s monitores, visando a uma maior integracdo e a um maior
desempenho dos monitores.

Art. 28. Sdo atribuicbes da Assessoria Pedagdgica:

l. receber e apreciar os relatdrios finais das atividades e encaminha-los a coordenacéo de
curso;

Il. receber e apreciar o planejamento das atividades de monitoria proposto pelo professor
orientador;

1. supervisionar e avaliar o trabalho do professor orientador.

Art. 29. Sdo atribuicdes da Assessoria de Monitorias:

l. acompanhar as atividades de monitoria, zelando pelo bom funcionamento das mesmas;
. promover a integracdo de atividades de monitoria com as de extensdo e pesquisa da
FAESF;

1. participar das reunies do programa de monitoria;

IV.  organizar e manter o arquivo administrativo do Programa de Monitoria;

V. receber o registro de frequéncia mensal de monitoria;
VI.  orientar e esclarecer os alunos monitores sobre questdes relativas ao programa de
monitoria.

Art. 30. Sdo atribui¢cdes do monitor:
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l. auxiliar os alunos no processo de aprendizagem da disciplina;

Il. propiciar aos alunos, em regime de dependéncia, condi¢cOes para a realizagcdo das
verificacOes da aprendizagem, de acordo com orientacdo do professor da disciplina;

IIl.  cumprir as horas semanais de atividades de monitoria, conforme horarios pré-
estabelecidos;

IV.  participar da elaboracdo do plano de trabalho da monitoria com o(s) professor (es);

V. dedicar até 12 horas semanais as atividades de monitoria;

VI.  relatar ao professor da disciplina as dificuldades encontradas pelos alunos;

VII.  assinar a frequéncia no local da atividade de monitoria;

VIII. trajar-se adequadamente, de forma compativel com o perfil da instituicdo. Se a
monitoria for ministrada em laboratério, o monitor devera estar trajado conforme o
regulamento da FAESF;

IX.  participar, com o professor da disciplina, das tarefas de ensino, pesquisa e extensao;

X. apresentar relatorio mensal de sua experiéncia, como também ao final de cada uma das
duas etapas do periodo letivo das atividades programadas em data marcada pelo professor;

XI.  tornar publico o horario e o local onde prestara atendimento aos discentes;

XII.  auxiliar o professor na organizacéo e preparacao do material didatico, no levantamento
bibliografico, no planejamento de atividades como também na organizacdo e execugdo de
seminarios;

Art. 31. Sdo atribuicdes do professor orientador:

l. cumprir o plano de orientacdo da monitoria em sua disciplina;

Il. estabelecer um cronograma de acompanhamento das atividades de monitoria em que
deve constar a metodologia a ser utilizada para a avaliacao;

I1l.  orientar o aluno monitor na elaboracdo dos relatérios, trabalhos e demais atividades
referentes a monitoria;

IV.  encaminhar relatorio de atividades do académico a coordenacéao de curso;

V. participar do processo de selecdo das monitorias;

VI.  participar da elaboracdo do plano de trabalho da monitoria com o(s) professor (es);
VII. avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor através de critérios previamente
estabelecidos e conhecidos pelo mesmo;

VIII. recolher mensalmente o relatério de avaliagdo do monitor;

Paragrafo Unico. O professor orientador encaminhara & coordenac&o de curso:

l. as médias de rendimento do desempenho e das atividades em relagdo ao plano de

atividades;
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. 0 registro de frequéncia,

I1l.  as fichas de avaliacdo de desempenho do monitor;

IV.  osrelatorios parciais com os resultados totais e/ou parciais.

Art. 32. O descumprimento das atribuicdes por parte professor orientador é considerado falta
grave, podendo ocorrer sancdo de afastamento das atividades de orientagdo durante o periodo

de um ano.

Capitulo IX - Do Numero de Bolsas

Art. 33. Serdo consideradas duas modalidades de monitores: a dos bolsistas, que receberdo um
desconto de 30% nas mensalidades, sob forma de bolsa; e a dos voluntarios, que ndo terdo
nenhuma compensacao financeira pelo exercicio de monitoria.

Art. 34. O numero de bolsas-auxilio é apresentado para a comunidade académica em edital
especifico.

Art. 35. A monitoria tera a duracdo de um periodo letivo, podendo ser renovada ou ndo por

mais um periodo letivo.

Capitulo X - Das Vagas, da Inscricdo, da Selecdo e da Admisséo

Art. 36. A inscricdo no Programa de Monitoria deve ser feita na Secretaria Geral, em prazos
fixados em edital.

Paragrafo Unico. Para as inscricdes, s30 necessarios os seguintes documentos:

l. copia do documento de identidade;

Il. cépia do CPF;

1. formulério préprio de inscricdo assinado;

IV.  historico escolar comprovando ter concluido a disciplina para a qual ir& se inscrever,
com aproveitamento igual ou superior a 7.0 (sete);

Art. 37. O processo seletivo para as vagas de monitoria sera anual, por edital especifico da
direcdo geral da faculdade, fixando o nimero de vagas para cada disciplina, a data da prova e
as condicdes de exames dos candidatos.

Art. 38. A selecdo e a classificagdo dos candidatos serdo feitas por meio de trés etapas. S&o
elas:

l. prova escrita e pratica, com valor de 0 (zero) a 10,0 (dez), contendo questdes objetivas

e subjetivas;
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Il. entrevista, com valor de O (zero) a 10,0 (dez), a ser realizada por docente designado

pela coordenacgéo de curso.

Art. 39. O aluno s6 poderd candidatar-se a selecdo para a funcdo de uma monitoria de
disciplina.

Art. 40. Para efeito de classificacdo, sera considerado aprovado o aluno que obtiver média
igual ou superior a 8,0 (oito).

Art. 41. O resultado do processo de selecdo de monitoria é divulgado a comunidade
académica mediante edital.

Art. 42. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, dentro do nimero de vagas
do curso/disciplina/turno, mediante o resultado da prova de selegéo especifica.

Art. 43. O candidato selecionado devera entregar a coordenacdo de curso 0s seguintes
documentos:

l. termo de compromisso devidamente assinado pelo discente e pelo docente responsavel
pela disciplina;

Il. declaracdo de ciéncia das normas do Programa de Monitoria;

I1l.  copia do CPF e do RG;

IV.  comprovante de residéncia.

Art. 44, Os critérios de desempate no processo seletivo ao exercicio de monitoria sdo 0s
seguintes:

l. aluno com melhor desempenho no curso;

. aluno com mais créditos cursados;

I1l.  maior pontuagéo na entrevista.

Capitulo XI - Do Relatorio

Art. 45. Ao final do periodo de vigéncia do monitor, o professor orientador da disciplina
devera apresentar ao coordenador de curso um relatério de avaliagdo do monitor e do
Programa de Monitoria.

Art. 46. O coordenador de curso deve emitir mensalmente & Diretoria Académica e a
Assessoria Pedagogica os relatorios dos monitores.

Art. 47. Os relatorios emitidos obedecerdo a modelos definidos pela FAESF.

Art. 48. A aprovacdo dos relatorios é condigdo primordial para renovagdo do projeto de

ensino no Programa de Monitoria.

10
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Art. 49. O monitor deve elaborar relatorio final das atividades desenvolvidas do periodo em

que atuou como monitor, submetendo-o a apreciacdo do professor orientador, que o

encaminhara ao Colegiado de Curso para aprovacao.

Capitulo XI1 - Da Avaliacao

Art. 50. O professor orientador avaliard o desempenho do aluno monitor continuamente,
observando os seguintes critérios:

l. pontualidade, assiduidade, interesse e responsabilidade;

Il. capacidade de estudo, organizacéo e empenho;

I1l.  amadurecimento intelectual na area do conhecimento;

IV.  aprendizagem adquirida durante o processo;

V. frequéncia igual ou superior a 75%;

VI.  entrega dos relatérios parciais de suas atividades de monitoria na data fixada no

cronograma.

Capitulo X111 - Dos Certificados e Atestados de Participagao

Art. 51. Tera direito a certificado de participacdo do Programa de Monitoria, 0 monitor que
desempenhar suas atividades com éxito, concluir o periodo das atividades de monitoria e tiver
seu relatério aprovado pelo colegiado de curso.

Art. 52. O monitor que participar do programa e ndo concluir as atividades de monitoria
receberd somente o atestado de participacao.

Capitulo X1V - Das Proibic6es ao Monitor

Art. 53. E vedado aos monitores:

l. substituir professores em aulas tedricas e praticas;

Il. corrigir provas, exercicios ou realizar atividades avaliativas do desempenho
académico;

I1l.  executar fungbes administrativas;

IV.  realizar atividades em horério diferente do estabelecido no cronograma de monitoria.

11
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Capitulo XV - Do Cancelamento da Atividade de Monitoria

Art. 54. O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:

l. por trancamento de matricula;

. por obtencdo de frequéncia inferior a 75% nas atividades de monitoria a cada més, ou
seja, por faltar as suas atividades por 10 (dez) horas mensais sem justificativa;

IIl.  por ndo entregar os relatérios semestrais ou anuais a coordenacdo do curso ao qual
estiver vinculado(a), nos prazos estabelecidos pelo professor;

IV.  por ndo cumprir com as atividades para as quais foi qualificado(a);

V. por incorrer em falta disciplinar;

V1. por concluir o curso.

Paragrafo Unico. O desligamento do monitor devera ser comunicado por escrito pelo
professor orientador a coordenacdo de curso, para devida apreciagdo e encaminhamento a
Diretoria Académica.

Art. 55. O desligamento do monitor, por qualquer um dos motivos acima citados, ndo o exime

da apresentacdo do relatorio para a emissdo do atestado de participacéo.

Capitulo XVI - Das Disposicoes Finais

Art. 56. Serdo atribuidos ao aluno monitor pontos de atividade complementar.

Art. 57. A suspenséo da bolsa-auxilio ocorrera se o aluno monitor for desligado das atividades
em conformidade com o capitulo XV deste regulamento.

Art. 58. O ndo envio da frequéncia dos alunos monitores, por dois meses consecutivos
implicara o cancelamento da bolsa-auxilio de monitoria.

Art. 59. Na necessidade de substituicdo de professor orientador da disciplina, objeto do
Programa de Monitoria, e havendo outro professor que tenha dominio, habilidade e
disponibilidade, o novo professor podera assumir a orientacdo do monitor, desde que essa
substituicdo seja imediatamente informada por escrito a Diretoria Académica.

Art. 60. Ndo podera ocorrer acumulacdo da bolsa da monitoria com qualquer outra bolsa
concedida pela Faculdade de Educacdo Séo Francisco.

Art. 62. E vedado ao candidato, concorrer & monitoria de duas ou mais disciplinas
simultaneas.

Art. 63. Os casos omissos neste regulamento serdo analisados pela Diretoria Académica e pela

coordenacao de curso e submetidos ao Colegiado de Curso.
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Art. 64. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao.
Pedreiras, 20 de junho de 2008

Aldendra Veloso Medeiros

Diretora Presidente
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PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR

Modalidade da Monitoria: Bolsa-Auxilio ( ) Voluntaria ( )

Orgéo Responsavel pelo Programa:

Curso: Turno:

Disciplina: Periodo:

Carga Horaria Semanal: C/H Total:

Periodo da Monitoria: Inicio / / Término: / /
Monitor:

Professor Orientador:

1. Ementa da Disciplina:

2. Objetivos da Monitoria:

3. Cronograma de atividades:
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4. Horério semanal:

Assinatura do Professor Orientador

Assinatura do Monitor
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TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR-VOLUNTARIO

Eu, , aluno (a) do periodo de

, devidamente matriculado no semestre letivo de

, assumo 0 compromisso de exercer a Monitoria VVoluntaria, obedecendo as seguintes
normas estabelecidas:
l. cumprir o plano de atividades determinado pelo professor orientador;
Il. apresentar relatérios mensais, semestrais e anuais ao professor orientador;
I1l. cumprir a carga horéria fixada pelo programa de monitoria;
IV.  cumprir as disposi¢des normativas referentes ao programa de monitoria;
V. estar ciente de que a monitoria, por ser voluntaria, ndo mantém nenhum vinculo
empregaticio com a FAESF.
Para firmar a validade do que aqui se estabelece, assino o presente Termo de Compromisso,

em 01(uma) via.

Pedreiras, / /200

Assinatura do Monitor
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AVALIACAO DA COORDENAGCAO DO CURSO

Professor Orientador:
ASSUNTO: Relatério de Avaliagdo do Professor Orientador

Aprovado em: / /
A Coordenagéo do Curso de , M reunido realizada em
/ / com o Colegiado de Curso e a Assessoria do Programa, decidiu:

1. Em relacdo aos relatorios do exercicio da monitoria:
( ) aprovar o relatério do monitor.

( ) ndo aprovar o relatério do monitor.

() aprovar o relatorio do professor orientador.

() ndo aprovar o relatério do professor orientador.

2. Comentarios dos Avaliadores:

Colegiado de Curso:

Coordenador do Curso:

Assessoria do Programa:

Pedreiras, de de 200
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Assinaturas:

Anexar o0s relatérios dos monitores e do professor orientador
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CONTRATO DO PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA

ADS o dias A0 MES Ae.....ccevviieeiiiiie e , do ano
[0 TR , nesta cidade, a FAESF e o
Y- 10 (=] 1 1 [ o RSSO UT TR PR PSR :
O CUISO T ..ot da Faculdade de Educacdo

Séo Francisco, celebram este contrato, de acordo com as clausulas seguintes, presentes na
Resolucdo NO............... o [T [0 [T de...oo......

CLAUSULA PRIMEIRA. A Faculdade de Educacdo S3o Francisco, por meio da Diretoria
Administrativa, concede ao (a) académico (a) acima nominado (a), que declara conhecer
integralmente 0 Regulamento do Programa, a bolsa-auxilio do Programa de Monitoria
Remunerada na disciplind  de ..o , sob
orientagdo do (2) ProfeSSor (2).......ccveieereiieeiiieieaie e e

CLAUSULA SEGUNDA. A funcéo do monitor, de que trata a Clausula Primeira, é exercida
no periodo de 01 (um) ano, em regime de doze horas semanais de trabalho efetivo, no horario
em que for planejado entre 0 monitor e seu orientador (a), sem qualquer vinculo empregaticio
com a FAESF.

CLAUSULA TERCEIRA. A bolsa de monitoria equivale a 20% de desconto sobre o valor
das mensalidades pagas pelo (a) monitor (a) no respectivo curso, mediante comprovacdo de
frequéncia controlada pela assessoria de monitoria, durante a vigéncia deste contrato.
CLAUSULA QUARTA. E vedado ao monitor ministrar aulas em substituicio ao professor-
orientador, aplicar verificacdo de aprendizagem, assumir obrigacdes exclusivas de professores
e/ ou funcionarios da instituicao.

CLAUSULA QUINTA. O monitor apresenta relatérios mensais, semestrais e anuais das
atividades desenvolvidas, submetendo-os a apreciacdo do professor-orientador.

CLAUSULA SEXTA. Este Contrato tem validade para o periodo de de de

a de de

CLAUSULA SEXTA. Este Contrato pode ser rescindido a qualquer momento, por proposta
fundamentada do (a) orientador (a), por iniciativa do préprio aluno (a), ou por cancelamento

do (a) aluno (a) nos termos estabelecidos pelo regulamento do Programa de Monitoria.
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CLAUSULA SETIMA. As partes elegem o foro da Comarca de Pedreiras, Estado do

Maranh&o, para nele dirimir as questdes oriundas deste ajuste, desistindo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, lavrou-se este instrumento que vai assinado pelas partes
interessadas.

Pedreiras, / /200 .......

Diretor (a) Administrativo

Coordenador de Curso

Professor-Orientador

Aluno Monitor

20


mailto:faesf@faesf.com.br
http://www.faesf.com.br/

(\
(/ @ ’) Faculdade de Educacao
Sao Francisco

)

Nome do Aluno (a):
Disciplina:
Professor Orientador:
Periodo de Atuacéo:
Modalidade de Bolsa: Bolsa-Auxilio ( ) Voluntaria ( )
Més:

AUTORIZADO PELA PORTARIA: N°. 1.353/2000 de 29/08/00-MEC
Publicada no DOU de 30/08/00 - CNPJ: 06.043.988/0001-52
e-mail: faesf@faesf.com.br site: www.faesf.com.br

FICHA DE FREQUENCIA DE MONITORIA

/

Data

Turno

Atividade Desenvolvida

Assinatura do Responsavel
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PARA USO DA COORDENACAO:

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS:

ASSINATURA DO PROFESSOR ORIENTADOR

ASSINATURA DO COORDENADOR

Esta ficha devera ser preenchida e entregue mensalmente a coordenacéo até o dia 30 de cada

A

mes.

Na auséncia deste documento, sera suspensa e/ou excluida a bolsa-auxilio, e ndo sera emitido
certificado.
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RELATORIO DE ATIVIDADE MENSAL

Meés:

AnNo:

Semestre:

Monitor:

Disciplina:

Curso:

Dia da Semana

Dia

Nome do Aluno

Turma

Assunto Abordado

Outras Atividades

Assinatura do Monitor

Professor

Visto

Anexar uma copia a ficha de frequéncia ao final de cada més.

Anexar 0s originais ao relatério final.
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FICHA DE INSCRICAO PARA MONITORIA

Nome do aluno:

RG: CPF:
Curso: Periodo:
Telefone:

Email:

Endereco:

Disciplina pretendida para Monitoria:

Horario disponivel para Monitoria: Matutino ( ) Vespertino ()
Modalidade da Monitoria: Bolsa-Auxilio ( ) Voluntaria ( )

Ja foi monitor: Sim () Néo ( )

Disciplinas: Ano:

Ano:

Ano:

Sobre a orientacdo dos Professores:
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Nome do professor orientador da disciplina para a qual pretende a monitoria:

Coordenag&o responsavel pelo Programa:

Declaro que tenho disponibilidade para cumprir doze horas semanais, para o desenvolvimento
das atividades previstas para o Programa de Monitoria, sem nenhum vinculo empregaticio
com a FAESF, como também sou ciente de que o ndo cumprimento de tais compromissos

acarretara o cancelamento do programa.

Documentacdo que deve ser anexada:
o cépia do RG;
o copia do CPF;

o historico escolar atualizado;
o declaragédo de regularmente matriculado.
Pedreiras, de 200

Assinatura do(a) Aluno(a)
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AVALIACAO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA PELO ALUNO

MONITOR:
CURSO:

DISCIPLINA:

PROFESSOR ORIENTADOR:

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA:

CURSO: PERIODO

PERIODO DE DURACAO: / / a / /

Avalie a orientagéo que recebeu para o desenvolvimento das atividades de
monitoria durante o periodo de exercicio da disciplina, fazendo comentérios de

acordo com os questionamentos abaixo:

1. Contribuiu para 0 bom funcionamento da disciplina?

2. Os objetivos do programa foram alcangados?

3. Incentivou seu interesse pela docéncia e pela pesquisa?

4. Apresente 0s pontos relevantes do seu desempenho na monitoria.
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5.

Apresente os pontos fracos do seu desempenho na monitoria.

Anexar ao relatorio final.
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RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DO MONITOR

Nome do (a) Monitor (a):

Disciplina:

Professor orientador:

Periodo letivo:

Curso:

1. Objetivo do plano de atividades:

2. Atividades desenvolvidas:

3. Resultados alcancados:
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4.

Dificuldades encontradas:

5.

Aspectos positivos do programa:

6.

Sugestdes para melhoria do programa:
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Monitor

O relato das atividades desenvolvidas sera relacionado com as atividades planejadas no plano
de atividades, com os objetivos e com a ementa da disciplina.

Professor Orientador

O registro das atividades do aluno(a) monitor deverd levar em conta as atividades
programadas e as atividades que foram desenvolvidas, de acordo com o0s objetivos e com a
ementa da disciplina.

Parecer avaliativo do monitor:

Pedreiras, de de 200

Assinatura do professor orientador

Assinatura do monitor

Entregar ao professor orientador, que devera encaminhar ao coordenador de curso.
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MODELO DO RELATORIO FINAL DO PROFESSOR ORIENTADOR

1. Identificacdo

o Titulo do Projeto

o Professor Orientador
o Curso

o Disciplina

o Monitores

o Periodo de Execucgéo

Introducdo/Justificativa
Objetivos (somente os que foram atingidos)

2
3
4. Metodologia utilizada
5 Resultado e discusséo
6

Avaliacéo do:
. Programa;
o Monitor.
7. Conclusdo

8. Bibliografia

Anexar os relatorios dos monitores.
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FICHA DE INSCRICAO DO PROJETO DE MONITORIA

Edital n° N° da inscricéo:

DADOS DO PROFESSOR ORIENTADOR

Nome:

CPF: RG:

Orgéo Emissor:

Sexo: ()M ( )F Titulacdo: ( ) Especialista ( ) Mestre () Doutor

Coordenacdo em que esta lotado:

Telefone: Celular:

Regime de trabalho: E-mail:
Disciplina: CH da Disciplina:

NuUmero de alunos matriculados: em:

Caracteristica da disciplina:

Pedreiras, __ de de 200

Assinatura do professor orientador

Anexar o Projeto de Monitoria.
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RELATORIO BIMESTRAL DE ATIVIDADES DE MONITORIA - PROFESSOR

Coordenacéo responsavel pelo programa:

Professor Orientador:

Disciplina: Periodo:
1. Nomes de monitores com bolsa-auxilio:

2. Nome de monitores como voluntarios:

3. Relacione as atividades.

4. Objetivos:
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5. Houve suspensdo das atividades? Justifique.

Pedreiras, de de 200

Assinatura do professor orientador

Entregar a coordenacdo de curso no final de cada bimestre.
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RELATORIO DE AVALIACAO DO PROFESSOR ORIENTADOR

Professor Orientador:

Disciplina:

Curso: Periodo:

Monitor:

1. Quais as atividades desenvolvidas no més pelo monitor?

2. Durante o més, como foi o desempenho do monitor quanto:

2.1. ao dominio do conteudo da disciplina?

( )bom ( )regular ( ) insuficiente

2.2.  ao desenvolvimento das atividades?

( Ybom ( )regular ( ) insuficiente

2.3. aassiduidade e a pontualidade?

( )bom ( )regular ( ) insuficiente

2.4.  ao amadurecimento intelectual na &rea do conhecimento?

( ) bom ( )regular ( ) insuficiente

2.5. acriatividade e a iniciativa propria no desenvolvimento de suas atividades?

( )bom ( )regular () insuficiente

3. Quiais as sugestdes para a melhoria do monitor?

4, Conceito final do monitor:
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Pedreiras, / /

Assinatura do professor orientador

Anexar uma copia a ficha de frequéncia, juntamente o relatério mensal.

Anexar os originais no relatorio final.
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FICHA DE AVALIACAO DOS PROJETOS DE ENSINO

Titulo do projeto:

Coordenador do Curso:

NuUmero de bolsas solicitadas:

Professor Orientador:

Disciplina:

Caracteristica da Disciplina:

Componente Curricular envolvido:

1. Aspectos qualitativos:
1.1.  Critérios de prioridade: (0 a 5) pontos.

Itens a serem avaliados:

a) Articulagcdo com o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Graduag&o:

Valor até 1.0 ponto: Pontuagéo:
b) Enfase no estimulo & docéncia e a pesquisa:
Valor até 1.0 ponto: Pontuacao:

c) Caréater pedagdgico inovador:

Valor até 1.0 ponto: Pontuacao:

d) Proporciona a qualidade do ensino e da aprendizagem?
Valor até 1.0 ponto: Pontuagéo:

Pontuacdo parcial:

1.2.  Coeréncia entre justificativa e objetivos propostos para o projeto:

Valor: (0 a 1.0) pontos Item avaliado
a) Coeréncia dos objetivos em relagdo a justificativa:
Valor até 0,5 pontos: Pontuagéo:
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b) Coeréncia da justificativa e dos objetivos do Programa de Monitoria:

Valor até 0,5 ponto: Pontuagéo:

Pontuacao parcial:

1.3.  Estratégias (metodologia adotada no desenvolvimento do projeto):

Valor (0 a 1.0) Item a ser avaliado
a) Coeréncia com 0s objetivos propostos:
Valor até 0,5 ponto: Pontuacéo:

b) Metodologia inovadora:
Valor até 0,5 ponto: Pontuagéo:

Pontuacao Parcial:

1.4.  Especificacdo das tarefas do monitor:

Valor (0 a 1.5) Item avaliado
a) Tarefas do monitor coerentes com as estratégias para o projeto:
Valor até 0,75 ponto: Pontuacao:

b) Tarefas do monitor adequadas a Resolugdo do Programa de Monitoria:

Valor até 0,75 ponto: Pontuacéo:

Pontuacao parcial:

2. Apreciacao final:

3. Pontuacdo final obtida:

4. Resultado: () Aprovado  ( ) Reprovado

Data: / /

Avaliador:
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EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES
CURSO DE

Edital n° /

A Faculdade de Educagdo S&o Francisco — FAESF, em conformidade com a legislagdo em
vigor, informa a comunidade académica que estd aberto o processo seletivo para monitores,
observando as normas e 0s procedimentos no Regulamento de Monitoria em vigéncia, desta

IES, nas seguintes disciplinas:

DISCIPLINAS PERIODO N°. DE VAGAS

1. Das Categorias

1.1. S&o oferecidas duas modalidades de monitoria académica:

I. monitor-bolsista auxilio- O monitor tem carga horaria de 12 (doze) horas/aulas semanais e
receberdo um desconto de 30% nas mensalidades, sob forma de bolsa;

I1. monitor voluntario- O monitor tem carga horaria de 12 (doze) horas/aulas semanais, ndo
terdo nenhuma compensacdo financeira pelo exercicio de monitoria, sera concedida apenas
certificacdo pela participa¢do no programa de monitoria.

1.2. A bolsa de estudo em forma de desconto sera concedida ao monitor pelo periodo de um
ano letivo.

1.3. As bolsas da FAESF nao sdo cumulativas, sendo assim ndo sera permitido ao aluno

contemplado com outros tipos de bolsas de estudos usufruir, do presente edital.

2. Das Inscrigdes

2.1. A monitoria é ofertada a todos os académicos de graduacdo regularmente matriculados
entre 0 segundo e o penultimo periodo do curso, que atendam aos seguintes criterios:
l. apresentar a copia do documento de identidade, copia do CPF e histérico escolar;

Il. estar regulamente matriculado no curso da FAESF;
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I1l.  n&o possuir dependéncias em nenhuma disciplina;

IV. ter sido aprovado na disciplina escolhida com aproveitamento igual ou superior a 7.0

(sete);

V. estar ciente do contetdo do regulamento interno do programa de monitoria;

VI.  né&o receber outra bolsa da FAESF;

VIIl.  né&o ter sofrido penalidades disciplinares no &mbito da FAESF;

VIII.  apresentem disponibilidade de horérios;

IX.  submetam-se a processo seletivo estipulado pela coordenacdo do curso e obtenham

nota igual ou superior a 7,0 (sete);

X. N&o tenha exercido as fungbes de monitor em uma mesma disciplina por 2 (dois)

periodo letivos consecutivos ou nao.

2.1. As inscricdes deverdo ser feitas na secretaria geral, em formulario préprio,de  /  a
/ / das 13h30 as 17h30 e das 19h30 as 22h.

2.2. E vedado ao candidato concorrer & monitoria em 2 (duas) ou mais disciplinas

simultaneamente.
3. Da Selecéo
3.1. A selecéo e a classificac@o dos candidatos serdo feitas por meio de duas etapas. Sao elas:

I. prova escrita e pratica, com valor de 0 (zero) a 10,0 (dez), contendo questdes objetivas e

subjetivas, no dia / / as horas, na FAESF.

Il. entrevista, com valor de O (zero) a 10,0 (dez) de caréater eliminatério, a ser realizada por
docente designado pela coordenacdo de curso, no dia / / as
horas, na FAESF.

3.2. A selecdo sera realizada por comissdo estruturada por 3 (trés) professores da area de

conhecimento da disciplina, designada pelo Colegiado de Curso.

3.3. A comissdo examinadora esta encarregada de elaborar, aplicar e corrigir as provas
dissertativas acerca dos contetdos das disciplinas para a vaga em que concorre o candidato.
3.4. Para efeito de classificacdo, serd considerado aprovado o aluno que obtiver média igual
ou superior a 8 (oito).

3.5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, dentro do nimero de vagas do
curso/disciplina/turno, mediante o resultado da prova de selecdo especifica.

3.6. Os critérios de desempate no processo seletivo ao exercicio de monitoria sdo 0s

seguintes:
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I. aluno com melhor desempenho no curso;

I1. aluno com mais créditos cursados;

I11. maior pontuacdo na entrevista.

3.7. O candidato selecionado devera entregar a coordenacdo de curso 0S seguintes
documentos:

I. termo de compromisso devidamente assinado pelo discente e pelo docente responsavel pela
disciplina;

Il. declaracdo de ciéncia das normas do Programa de Monitoria;

I11. copia do CPF e do RG;

IV. comprovante de residéncia.

3.8. Os candidatos voluntarios a monitoria devem participar do processo seletivo.

4. Da Excluséo do Processo de Selecao

4.1. O candidato serd excluido do processo de selecdo quando ndo cumprir com 0S prazos
estabelecidos no edital para a inscricdo e as informac6es dadas nao forem veridicas.
4.2. O candidato que faltar a prova escrita e ou a entrevista estard automaticamente excluido

do processo seletivo.

5. Das Atribuicbes dos Monitores

5.1. S&o atribui¢des do monitor:

XIII. auxiliar os alunos no processo de aprendizagem da disciplina;

XIV. propiciar aos alunos, em regime de dependéncia, condi¢bes para a realizacdo das
verificacOes da aprendizagem, de acordo com orientacdo do professor da disciplina;

XV. cumprir as horas semanais de atividades de monitoria, conforme horarios pré-
estabelecidos;

XVI. participar da elaboracdo do plano de trabalho da monitoria com o(s) professor(es);
XVII. dedicar até 12 horas semanais as atividades de monitoria;

XVIII. relatar ao professor da disciplina as dificuldades encontradas pelos alunos;

XIX. assinar a frequéncia no local da atividade de monitoria;

XX. trajar-se adequadamente, de forma compativel com o perfil da instituicdo. Se a
monitoria for ministrada em laboratério, o monitor devera estar trajado conforme o

regulamento da FAESF;
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XXI. participar, com o professor da disciplina, das tarefas de ensino, pesquisa e extenséo;
XXII. apresentar relatério mensal de sua experiéncia, como também ao final de cada uma das
duas etapas do periodo letivo das atividades programadas em data marcada pelo professor;
XXI1I. tornar publico o horario e o local onde prestara atendimento aos discentes;

XXIV. auxiliar o professor na organizagéo e preparacdo do material didatico, no levantamento
bibliografico, no planejamento de atividades como também na organizacdo e execucgdo de

Seminarios;

6. Dos Resultados

6.1. O resultado do processo de selecdo de monitoria sera divulgado a comunidade académica,
mediante relacdo nominal fixada no mural da IES.

6.2. A admissao dos monitores sera realizada por um ano letivo.

7. Do Acompanhamento e da Avaliacdo das Atividades dos Monitores

7.1. O professor orientador avaliara o desempenho do aluno monitor continuamente,
observando os seguintes critérios:

VIIl.  pontualidade, assiduidade, interesse e responsabilidade;

VIII. capacidade de estudo, organizacdo e empenho;

IX.  amadurecimento intelectual na area do conhecimento;

X. aprendizagem adquirida durante o processo;

Xl.  frequéncia igual ou superior a 75%;

XIl.  entrega dos relatérios parciais de suas atividades de monitoria na data fixada no

cronograma.

8. Das Disposicdes Gerais

8.1. A monitoria ndo caracteriza vinculo empregaticio do monitor com a FAESF.

8.2. Os beneficios e prerrogativas do exercicio de monitor terdo como base a data em que for
aprovada a sua indicacdo pela coordenacao de curso.

8.3. A coordenacdo do curso deverd comunicar a diretoria de graduagdo o inicio das

atividades do monitor, para fins de registros académicos e administrativos.
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8.4. O presente edital poderd ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em

partes, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

8.5. O académico poderd, a qualquer tempo, mediante assinatura de termo de desisténcia ser
desligado do programa de monitoria. Como também podera ser desligado do programa em
razdo de baixo desempenho, mediante assinatura do termo de desligamento pelo professor e
pelo coordenador do curso.

8.6. Os casos omissos ou ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela diretoria de
graduacéo.

8.7. Esta politica entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Pedreiras/MA, / /

Rosangela Medeiros de Lima

Diretora de Graduacéo
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ANEXO 1 - PROGRAMAS

Disciplina:

Conteudo Programatico:
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EDITAL DE MONITORIA N° /

Abre inscricdes, fixa prazos e procedimentos para
selecdo de projetos para o Programa de Monitoria da
FAESF.

A Diretora de Graduacgéo da Faculdade de Educacao S&o Francisco — FAESF, no uso de suas
atribuicBes previstas no Regimento Interno da Faculdade, torna pablico que estdo abertas as
inscri¢Oes para apresentacdo de projetos, visando ao preenchimento de vagas no Programa de

Monitoria da FAESF, referente ao semestre de , conforme normas

estabelecidas neste Edital e na legislacdo em vigor.

1. Da Legislacéo

1.1. O Programa de Monitoria rege-se pela Resolucdo N° 11/2008 — CONDIR e pelas demais

normas que forem cabiveis.

2. Dos Objetivos

I. estimular a participacdo de alunos dos cursos de graduacdo no processo educacional, nas
atividades relativas ao ensino e na vida académica;

Il. favorecer o oferecimento de atividades de reforco escolar ao aluno, com a finalidade de
superar problemas de repeténcia escolar, evasdo e falta de motivacéo;

I11. criar condicBes para a iniciacdo da pratica da docéncia, através de atividades de natureza
pedagdgica, desenvolvendo habilidades e competéncias proprias dessa atividade;

IV. propor formas de acompanhamento do aluno em suas dificuldades de aprendizagem;

V. proporcionar condig¢des institucionais para o atendimento e a melhoria do processo de

ensino-aprendizagem.
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3. Dos Participantes

3.1. Poderdo apresentar projetos para o Programa de Monitoria junto ao Colegiado de Curso,
os professores dos cursos de graduacdo da FAESF, mediante requerimento e apresentacdo do

Projeto de Monitoria.

4. Da Estrutura dos Projetos

4.1. Os interessados deverdo encaminhar projetos para a implantacdo ou renovacao de
monitoria, conforme formuléario em anexo.
I. Identificacdo:

a) cabecalho padronizado da FAESF,;

b) nome do curso;

c) nome da disciplina ou unidade;

d) nome do docente solicitante;

e) periodo letivo;

f) carga horéria de aula tedrica e pratica;
g) numero de alunos na disciplina.

I1. Justificativa

I11. Objetivos:

a) geral,

b) especifico.

V. Metodologia

V. Descricao das atividades:

a) do professor-orientador;

b) do monitor.

VI.  Cronograma das atividades

VIIl.  Critérios e formas de avaliacdo:
a) do projeto;

b) do exercicio da monitoria.

VIII. Contetdo da prova de selecéo
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5. Das Bolsas

5.1. O namero de bolsa de monitoria para os projetos dos cursos de graduacdo para 0 ano
letivo de sera de cinco bolsas por area de conhecimento ou disciplina.
5.2. Cada projeto de ensino terd a permanéncia de um ano, renovavel uma unica vez, pelo
mesmo periodo, apos aprovacao dos relatérios dos monitores e dos programas.
5.2. Os bolsistas serdo contemplados com bolsa de 30% de desconto na mensalidade durante o

periodo de vigéncia do programa de monitoria.

6. Das Atribuigdes dos Professores Orientadores e Alunos Monitores

6.1. S8o atribuicdes do professor orientador:

I. cumprir o plano de orientagdo da monitoria em sua disciplina;

I1. estabelecer um cronograma de acompanhamento das atividades de monitoria em que deve
constar a metodologia a ser utilizada para a avaliagéo;

I1l. orientar o aluno monitor na elaboracdo dos relatdrios, trabalhos e demais atividades
referentes a monitoria;

IV. encaminhar relatério de atividades do académico a coordenacao de curso;

V. participar do processo de sele¢do das monitorias;

V. participar da elaboracao do plano de trabalho da monitoria com o(s) professor(es);

VII. avaliar, de forma continua, 0 desempenho do monitor através de critérios previamente
estabelecidos e conhecidos pelo mesmo;

VIII. recolher mensalmente o relatério de avaliagdo do monitor.

6.2. O professor orientador encaminhara a coordenacéo de curso:

I. as médias de rendimento do desempenho e das atividades em relacdo ao plano de
atividades;

I1. o registro de frequéncia;

I11. as fichas de avaliagcdo de desempenho do monitor;

IV. os relatdrios parciais com os resultados totais e/ou parciais.

6.3. S&o atribui¢bes do monitor:

I. auxiliar os alunos no processo de aprendizagem da disciplina;

Il. propiciar aos alunos, em regime de dependéncia, condi¢cBes para a realizagdo das

verificagOes da aprendizagem, de acordo com orientagéo do professor da disciplina;
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I1l. cumprir as horas semanais de atividades de monitoria, conforme horarios pré-

estabelecidos;

IV. participar da elaboracdo do plano de trabalho da monitoria com o(s) professor (es);

V. dedicar até 12 horas semanais as atividades de monitoria;

VI. relatar ao professor da disciplina as dificuldades encontradas pelos alunos;

VII. assinar a frequéncia no local da atividade de monitoria;

VIII. trajar-se adequadamente, de forma compativel com o perfil da instituicdo. Se a
monitoria for ministrada em laboratério, o monitor devera estar trajado conforme o
regulamento da FAESF;

IX. participar, com o professor da disciplina, das tarefas de ensino, pesquisa e extenséo;

X. apresentar relatorio mensal de sua experiéncia, como também ao final de cada uma das
duas etapas do periodo letivo das atividades programadas em data marcada pelo professor;

XI. tornar publico o horério e o local onde prestaré atendimento aos discentes;

XII. auxiliar o professor na organizacdo e preparacdo do material didatico, no levantamento
bibliografico, no planejamento de atividades como também na organizacdo e execugdo de

seminarios.

7. Dos Critérios para Avaliacdo do Projeto

7.1. A analise, a classificacdo e a aprovacdo de cada projeto serdo procedidas pelo Colegiado
de Curso, seguindo os seguintes critérios:

V. articulacdo com o projeto pedagogico do curso;

VI.  condiges para a iniciacdo da pratica da docéncia;

VII.  desenvolvimento do pensamento cientifico e da criatividade dos académicos;

VIII.  contribuicdo para melhoria do ensino na graduacéo.

7.2. O Projeto de Ensino de Monitoria devera ser aprovado pelo Colegiado de Curso.

7.3. Apos aprovado, o Projeto de Ensino de Monitoria devera ser encaminhado ao processo

seletivo interno, com normas definidas em edital.
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8. Do Cronograma

FASE

DATA

Inscricdo e entrega de projetos

Avaliagdo das propostas dos professores pelo

Colegiado de Curso

Divulgacéo dos resultados dos projetos aprovados pelo

Colegiado.

9. Da Documentacéo dos Professores

9.1. Curricullum vitae (modelo lattes) e formulario com o projeto

10. Das Disposicdes Gerais

10.1. Os docentes deveréo assinar um Termo de Compromisso.

10.2. Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Diretoria de Graduacao.
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